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SCOALA GIMNAZIALA GHEORGHE CORNELI!
DOMNEST!I, ILFOV

ANUNT NR. 2374 INTRARENESIRE DATA

Scoala Gimnaziald ,, GHEORGHE CORNELIU’’ DOMNESTI, cu sediul in Comuna
Domnesti, Sos. Alexandru Ioan Cuza Nr.85, Judetul llfov, anunti, in conformitate cu
prevederile HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata, a functiilor
contractuale de executie, vacante, dupd cum urmeaza:

-La Gradinita cu Program Normal si Prelungit ,,TARAMUL PRIETENIEI”
cu sediul in Soseaua Independentei nr.2, communa Domnesti, judetul Ilfov, cu structura
scolard arondati Gradinita Nr.1 Teghes, strada Transilvaniei nr.35, sat Teghes, comuna
Domnesti, Judetul Ilfov:

- 1 post secretar — Compartimentul secretariat — 1 norma,

- 1 post administrator financiar — Compartimentul financiar — 1 norma,

- 1 post administrator de patrimoniu — Compartiment administrativ —1norma

-La Scoala Gimnaziald ,, GHEORGHE CORNELIU”’ DOMNESTI, situaté in Comuna
Domnesti ,Strada Alexandru Ioan Cuza Nr.85, Judetul Ilfov:

- 1 post de ingrijitor — Compartiment administrativ— 1 norma,

Concursul se organizeazi la sediul Scolii Gimnaziale ,, GHEORGHE CORNELIU”’
DOMNESTI, cu sediul in Comuna Domnesti, Sos. Alexandru Ioan Cuza Nr.85, Judetul Ilfov,
in data de 20.08.2023 in intervalul 9:00-11:00- proba scrisa, iar proba practica in intervalul
14:00-15:00.

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele
conditii specifice functiei contractuale:

Pentru postul de secretar:
- studii: superioare,
- experienta in domeniu: min.3 ani,
- competente informatice,
- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale,
- abilitati de comunicare si relationare,
Pentru postul administrator financiar:
- studii: superioare economice,
- experientd in domeniu: min.5 ani,
- competente informatice,
- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale,
- abilitdti de comunicare i relationare,



Pentru postul administrator de patrimoniu:
- studii: superioare,inginer/subinginer, economist,
- experientd in domeniu: min.5 ani,
- competente informatice,
- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale,
- abilitdti de comunicare si relationare,
Pentru postul de ingrijitor:
- studii: medii/generale
- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale,
- abilitdti de comunicare si relationare,

Dosarele se depun la sediul Scolii Gimnaziale ,,GHEORGHE CORNELIU”
DOMNESTI, cu sediul in Comuna Domnesti, Sos. Alexandru Ioan Cuza Nr.85, Judetul Ilfov,
de la data de 22.07.2024 péana la data de 02.08.2024, ora 16:00.

Termenul limiti pentru depunerea dosarelor este 02.08.2024 ora 16.00.

Dosarul de inscriere trebuie si contind urmatoarele documente previazute de art. 35 din HG
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

1. cererea de inscriere la concurs adresata conducétorului autoritatii sau instituiei
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupai caz;

3. copiile documentelor care sii ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratiec pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverinti medicali care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulérii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

7. curriculum vitae.

8.Certificatul de integritate comportamentala.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupd caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificirii conformitatii copiilor cu acestea.

Conditiile generale de ocupare a posturilor sunt cele previazute la art. 15 din HG nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice :

a) are cetitenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;




d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

finu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face
o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h)nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CALENDARUL
concursului pentru ocuparea pe duratd nedeterminaté a functiiilor contractuale vacante:
-La Gradinita cu Program Normal si Prelungit ,, TARAMUL PRIETENIEI”

cu sediul in Soseaua Independentei nr.2, communa Domnesti, judetul Ilfov, cu structura
scolard arondatd Gradinita Nr.1 Teghes, strada Transilvaniei nr.35, sat Teghes, comuna
Domnesti, Judetul Ilfov:

- 1 post secretar — Compartimentul secretariat — 1 norma,

- 1 post administrator financiar — Compartimentul financiar — 1 norma,

- 1 post administrator de patrimoniu — Compartiment administrativ —1 norma

-La Scoala Gimnaziald ,, GHEORGHE CORNELIU’> DOMNEST], situatd in Comuna

Domnesti ,Strada Alexandru Ioan Cuza Nr.85, Judetul Ilfov:

- 1 post de ingrijitor — Compartiment administrativ — 1 norma,

Etapa Perioada/DATA Ora Observatii
Depunere dosare 22.07.2024- 9.00-16.00
02.08.2024
Selectie dosare 12.08.2024-
14.08.2024
Afisare rezultate 14.08.2024 14.00
selectie dosare
Depunere contestatii | 14.08.2024 14.00-16.00
Rezultate contestatii | 14.08.2024 16.30
Proba scrisd 20.08.2024 9.00-11.00
Afisare rezultate proba| 20.08.2024 12.00
scrisd
Depunere contestatii | 20.08.2024 12.00-13.00
Rezultate contestatii | 20.08.2024 14.00
Proba practici 20.08.2024 14.00-15.00
Afisare rezultate 20.08.2024 16.00
Depunere contestatii | 20.08.2024 16.00-16.30
Rezultate contestatii | 20.08.2024 16.30-17.00
Rezultate finale 20.08.2024 17.00




BIBLIOGRAFIE:

- Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului de Secretar: ANEXA 1

- Pentru concursul organizat in vederea ocupirii postului de Administrator financiar:
ANEXA 2

- Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului de Administrator de
Patrimoniu: ANEXA 3

- Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului de ingrijitor: ANEXA 4




ANEXA 1

BIBIOGRAFIE pentru concursul organizat
in vederea ocuparii postului de secretar

-Legea nr. 198/2023, Legea educatiei nationale actualizatd;

-Regulamentul Cadru de Organizare si Functionare al Invatamantului
Preuniversitar aprobat prin OMEC 4183/2022.

- H.G. nr.1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice,

- Legea 53/2003-Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

-OME nr. 4083/04.07.2022, privind aprobarea Regulamentului Cadru de
organizare §i functionare a unitatilor de Invatamant;

- OME nr. 5379/07.09.2022, privind aprobarea criteriilor generale de acordare
a burselor elevilor din Tnvatamantul preuniversitar;

-Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fondurile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

-OUG nr. 57/2015, privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice in
anul 2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare;
-HG nr. 38/2017, pentru aplicarea prevederilor art. 34 alin 3) din OUG nr.
57/2015, privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice in anul
2016, prorogarea unor termene, precum si unele masuri fiscal-bugetare;

-OUG nr. 17/2017, privind unele masuri in domeniul invatdmantului;

-OME nr. 4050/21.06.2021, pentru aprobarea Normelor metodologice, privind
efectuarea concediului de odihna al personalului didactic de predare, de
conducere, de indrumare si de control si al personalului de cercetare din
invatdmantul de stat;

-HG nr. 250/1992, republicati, privind concediul de odihna si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit
si din unitatile bugetare;

-HG nr. 500/2011, privind regimul general de evidenta a salariatilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 263/2010, actualizata, privind sistemul unitar de pensii publice;

-Legea nr. 16/1996 — Legea Arhivelor Nationale, republicata;

-Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 135/2007, privind arhivarea documentelor in forma electronica;

-Legea nr. 363/2018, privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea
datelor cu caracter personal de catre autoritdtile competente in scopul prevenirii,
descoperirii, cercetarii, urmaririi penale si combaterii infractiunilor sau al
executarii pedepselor,masuri educative si de siguranta.




ANEXA 2

BIBLIOGRAFIE pentru concursul organizat
in vederea ocupirii postului de administrator financiar

- LEGEA nr. 198/2023, Legea educatiei nationale actualizata;
- Regulamentul Cadru de Organizare si Functionare al Invatamantului
Preuniversitar aprobat prin OMEC 4183/2022.
- H.G. nr.1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
-Legea nr. 53/2005, privind Codul muncii, modificata si republicati;
-Legea nr. 40/2011;
-Legea contabilitatii nr. 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu completarile si modificarile ulterioare; -
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu completarile si modificarile
ulterioare;
-Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 923/2014 pentru aprobarea normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, cu
completarile si modificarile ulterioare;
-Ordinul Ministrului Finantelor Publice 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completérile
ulterioare;

-Ordinul Ministrului Finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

-Ordonanta Guvernului nr. 119/1999, republicata, privind controlul intern si controlul
financiar preventive cu modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinul MFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii; -
Legea nr. 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si preventiv de concesiune de servicii, cu completarile si
modificarile ulterioare;

-Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar- contabile;

-Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare; HG nr. 935/2016 pentru modificarea si completarea
H.G. nr. 582/2018;

-Legea nr. 118/2010 privind unele masuri necesare in vederea restabilirii echilibrului bugetar
cu modificérile si completarile ulterioare;

- H.G. nr.276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijoacelor fixe;

- Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 517/2016 pentru aprobarea procedurii aferente
unor module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare
FOREXEBUG cu modificarile i completarile ulterioare;

-H.G.nr.72/2013 privin d aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului
standard per elev/prescolar si stabilirea finantarii de baza a unititilor de invatimant
preuniversitar de stat, care asigurd din bugetul de stat, din sume defalcate din T.V.A. prin



bugetele locale, pe baza costului standard per elev/pregcolar, modificata prin H.G. nr.
30/25.01.2018;

-Decretul 209/1976 privind Regulamentul operatiunilor de casa,

-Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 2021/2013 privind organizarea $i conducerea




ANEXA 3

BIBLIOGRAFIE pentru concursul organizat in vederea
ocuparii postului de Administrator de Patrimoniu

- Legea nr. 198/2023, Legea educatiei nationale actualizata;

- Regulamentul Cadru de Organizare si Functionare al Invatdmantului
Preuniversitar aprobat prin OMEC 4183/2022.

- H.G. nr.1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice,

-O.M.F.P nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii;

-LEGEA nr.22/1969, modificata si completata prin Legea 54/1994 privind
angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau institutiilor publice;

-0.U.G nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii,actualizata;

-H.G nr. 925/ 2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicd din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie
publicd, a contractelor de concesiune de lucrri publice si a contractelor de
concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare;

-H.G nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe;

-O.M.F.P nr. 3512/2008 privind documentele financiar-contabile, modificata;

-0.U.G nr. 96/ 2002 privind acordarea de produse lactate si de panificatie
pentru elevii din Invatdmantul primar si gimnazial de stat si privat, precum si
pentru copiii prescolari din gradinitele de stat si private cu program normal de 4
ore,cu modificarile si completarile Ulterioare;

-Legea nr.319/2006 Legea securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si
completérile ulterioare;

-Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile
ulterioare;

-Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor actualizata.




ANEXA 4

BIBIOGRAFIE pentru concursul organizat
in vederea ocuparii postului de Ingrijitor

-Legea nr. 198/2023, Legea educatiei nationale actualizat;

-Regulamentul Cadru de Organizare si Functionare al nvatamantului
Preuniversitar aprobat prin OMEC 4183/2022.

- H.G. nr.1336 din 28.10.2022 pentru aprobarea regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice,

- Legea 53/2003-Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

-OME nr. 4083/04.07.2022, privind aprobarea Regulamentului Cadru de
organizare si functionare a unitétilor de Invatamant;

- Legea 263/2010- Legea pensiilor cu modificarile si completarile ulterioare;
- Legea 319/2006- Legea securitati si sdnatatii in munca

- Legea 153/2017, actualizat3,-Legea salarizarii personaluluiplatit din fonduri
publice.




